
Opération de recrutement N° 035230401002175

Informations concernant l'employeur

Nom de l'établissement Mairie de Chauvigné

SIRET 21350075400014

Adresse 1 place de l'Eglise Notre Dame 35490 CHAUVIGNE

Téléphone 0299950512

Courriel du gestionnaire mairie.chauvigne@wanadoo.fr

Informations concernant l'opération

Numéro d'opération 035230401002175

Intitulé du poste CUISINIER (H/F)

Famille de métier Restauration collective > Production et distribution en restauration collective

Métier 1 Cuisinier ou cuisinière

Nombre de postes 1

Temps de travail Temps complet

Durée de travail 35h00

Type Emploi permanent - vacance d'emploi

Ce poste est-il ouvert aux

contractuels à titre dérogatoire ?

Oui

Fondement juridique Emploi à pourvoir pour une commune de moins de 1000 habitants, un

groupement de commune de moins de 15 000 habitants, ou à titre dérogatoire pendant 3 ans commune nouvelle issue de la fusion de

communes de moins de 1000 habitants (article L332-8 disposition 3 ou 4 du code général de la fonction publique, anciennement art.

3-3 disposition 3 loi 84-53)

Les agents recrutés par ce fondement juridique sont engagés par contrat à durée déterminée d'une durée maximale de trois ans. Ces

contrats sont renouvelables par reconduction expresse, dans la limite d'une durée maximale de six ans. Une déclaration doit être

saisie, y compris dans le cas du renouvellement d'un contrat.

Nom du contact GARNIER

Prenom du contact Marie-Lyne

Email du contact mairie.chauvigne@wanadoo.fr

Téléphone du contact 0299950512

Observateurs mairie.chauvigne@wanadoo.fr

Type de l'emploi Permanent

Date de saisie 11/04/2023

https://col.emploi-territorial.fr/page.php
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Etat de l'opération validée
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Déclaration de vacances d'emploi n°V035230401002175001

Est un emploi fonctionnel ? Non

Grade 1 Adjoint technique

Grade 2 Adjoint technique principal de 1ère classe

Grade 3 Adjoint technique principal de 2ème classe

Poste à pourvoir le 01/09/2023

Description du poste à pourvoir Chauvigné (850 habitants), est une commune rurale du Nord du département,

sur l'axe Rennes/Mont Saint Michel, 30 min de rennes, 20 mn de Fougères. Membre de la communauté de communes de Couesnon

Marches de Bretagne. L'école publique compte une soixante d'élèves, dont la plupart déjeune à la cantine. La municipalité a à cœur

de maintenir une restauration collective fait maison, valorisant les produits locaux. Un nouveau projet architectural est en cour avec

une nouvelle cuisine et salle de restauration spacieuses et modernes à l'horizon 2024. Dans le cadre du départ en retraite de la

cuisinière, la commune recherche un.e nouveau.elle cuisinier.ere. Vous souhaitez participer à l'éducation au goût et à

l'environnement du jeune public. Vous désirez faire du temps du repas scolaire, un moment de partage et de bien-être. Vous êtes

pre.e à participer au projet éducatif scolaire et extra-scolaire. Vous aspirez à mette à profit votre savoir avec des produits simples et

de qualité.. Nous sommes impatients de vous rencontrer.

Motif de saisie Poste vacant suite à une radiation des cadres (retraite, démission,...)

Détail du motif de saisie Retraite

N° d'arrêté 03520230412556

Identité du signataire de l'arrêté MME PÉTARD-VOISIN Chantal

Qualité du signataire de l'arrêté Présidente

Date d'édition de l'arrêté 12/04/2023

Date de Visa en préfecture 12/04/2023

Identité du signataire du recepissé MME PÉTARD-VOISIN Chantal

Qualité du signataire du recepissé Présidente

Date de génération du recepissé 13/04/2023

Agent d'édition d'arrêté Marie Le Métayer

Agent de géneration de recepissé Marie Le Métayer

Nbre de déclarations initiales 1

Nbre de déclarations annulées 0

Nbre de déclarations réelles 1

Date de saisie 11/04/2023

Date de transmission 11/04/2023
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Offre d'emploi n°O035230401002175

Numéro de l'offre O035230401002175

Est un emploi fonctionnel ? Non

Grade 1 Adjoint technique

Grade 2 Adjoint technique principal de 1ère classe

Grade 3 Adjoint technique principal de 2ème classe

Descriptif de l'emploi Chauvigné (850 habitants), est une commune rurale du Nord du département,

sur l'axe Rennes/Mont-Saint Michel (30 mn de Rennes, 20 mn de Fougères). Membre de la communauté de communes Couesnon

Marches de Bretagne. L'école publique compte une soixantaine d'élèves, dont la plupart déjeune à la cantine. La municipalité a à

cœur de maintenir une restauration collective faite "maison" valorisant les produits locaux. Un nouveau projet architectural est en

cours avec une nouvelle cuisine et salle de restauration spacieuses et modernes à l'horizon 2024. Dans le cadre du départ en retraite

de la cuisinière, la commune recherche un.e nouveau.elle cuisnier.ere. Vous souhaitez participer à l'éducation au goût et à

l'environnement du jeune public. Vous désirez faire du temps du repas scolaire un moment de partage et de bien-être. Vous êtes

prêt.e à participer au projet éducatif solaire et extra-scolaire. Vous aspirez à mettre à profit votre savoir faire avec des produits

simples et de qualité.. Nous sommes impatients de vous rencontrer !

Missions ou activités Elaboration de menus équilibrés, en privilégiant des produits locaux et bios

Commande des denrées alimentaires, gestion des stocks et du budget Respect de la législation Egalim Confection des repas

Recherche constante d'amélioration des menus et des sources d'approvisionnement Participer au service dans la salle de

restauration Assurer le nettoyage des locaux dans le respect des protocoles et de la réglementation en vigueur Impliquer les

convives (enfants, adultes) dans la constitution des menus, des plats, du dressage et du service Participer en équipe, à la continuité

pédagogique du service scolaire et extra-scolaire Assurer des prestations complémentaires (repas communaux, réceptions,

cocktails...) Station debout prolongée, manutention et port de charges importantes, expositions fréquentes à la chaleur ou au froid, ;

rythme soutenu lié au respect impératif des horaires de service de repas Respect des règles d'hygiène et port d'équipements

appropriés Congés soumis aux rythmes scolaires Temps de formation régulier -

Profil recherché Aptitude à l'organisation en autonomie exigée Force de proposition, rigueur

Maîtrise des techniques culinaires et des techniques de production en restauration collective Connaissance et maîtrise des normes

d'hygiène Aptitude à la pédagogie : savoir valoriser les menus sains, savoir faire découvrir de nouvelles saveurs Polyvalence

Discrétion professionnelle

Logement Pas de logement

Poste à pourvoir le 01/09/2023

Date debut de publicité 11/04/2023

Date fin de publicité 11/05/2023

Date limite de candidature 11/05/2023

Télétravail possible ? Non

Contact 0299950512

Informations complémentaires Régime indemnitaire Adhésion au comité des œuvres sociales Merci d'adresser

votre dossier de candidature (CV + lettre de motivation) par mail à l'attention de Monsieur le Maire à l'adresse suivante

accueil@mairie-chauvigne.fr

Département Ille-et-Vilaine

Secteur géographique Pays de Fougères

Code postal 35490

https://col.emploi-territorial.fr/page.php
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Ville CHAUVIGNE

Adresse du lieu de travail 6 rue du Souvenir

Code Postal du lieu de travail 35490

Ville du lieu de travail CHAUVIGNE

Nbre consult. sur Portail 0

Nbre consult. sur demandeurs 0

Nbre consult. sur CNFPT 0

Nbre consult. sur CNFPT 0

Nbre consult. sur CNFPT 0

Date de saisie initiale 11/04/2023

Date de la 1ère transmission 11/04/2023

Nombre de renouvellements 0

Etat validée

Nombre de jours de diffusion de l'offre sur le portail 7
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Candidature

Accepte de recevoir les candidatures en ligne ? Oui

Le candidat doit il fournir une lettre de motivation

lors de sa candidature en ligne ?

Obligatoire

Courriel de réception des candidatures en ligne accueil@mairie-chauvigne.fr
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